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Prologo

= Emilio H. Taddei"

ramiento de las condiciones de vida de la humanidad ocuparon gran par-

te de los esfuerzos de un gran nimero de organismos internacionales e
instituciones académicas en ciencias sociales. El cambio de siglo aparecia como un
horizonte temporal plausible parala concretizacion de un ideal de justicia univer-
sal. Objetivos tales como la erradicacion del hambre, de la pobreza, del analfabe-
tismo, de la explotacién, de las guerras y otros tantos flagel os que padece |la huma-
nidad eran los grandes desafios a ser confrontados en €l viraje del milenio. Cual-
quier estudio sistemético de los documentos el aborados en lasinnumerables reunio-
nesy cumbres podriadar cuenta de estas aspiraciones repetidamente enunciadas.

D urante las Ultimas décadas del siglo XX las preocupaciones por €l mejo-

Si bien en los ultimos tiempos dichos objetivos continuaron formando parte
de numerosas declaraciones internacionales relativas al desarrollo humano, € op-
timismo reinante en otras épocas se fue aplacando a medida que el siglo tocaba
su fin. Este cambio de actitud en la posibilidad de materializar tan nobles valores
estuvo y esta ligada a la constatacion de que, mas ala de la retorica humanistica
y de las buenas intenciones discursivas, las injusticias sociales afectan a una par-
te creciente de la humanidad.

* Coordinador Académico de CLACSO.
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A juzgar por laimportante masa de recursos materiales destinados a la reali-
zacion de estudios de diagndsticos de problemas, de blsquedas de soluciones, de
implementacién de programas y proyectos para la erradicacion de las injusticias
sociales, los resultados en términos generales han sido, en las Ultimas décadas,
modestos sino raquiticos. La reciente Cumbre Social Mundia de la ONU desa-
rrollada en junio de este afio en Ginebra, Suiza, ha dejado reflejada laimpotencia
de las politicas implementadas en los Ultimos afios en materia de lucha contrala
pobreza y la degradacion de los derechos sociales y condiciones de vida de mi-
[lones de personas. Luego de tres décadas de sostenida e ininterrumpida expan-
sién (acelerada luego de la desintegracion del blogue soviético), e libre mercado
se revel 6 incapaz de funcionar como un mecanismo eficiente para redistribuir la
riquezay los ingresos.

Unagran parte de la humanidad se encuentra hoy en situacion de hecatombe
social. Latan mentada “teoria del derrame” esgrimida por los defensores del li-
beralismo econdmico como &l instrumento més eficaz para paliar 1as desigulada-
des sociaes, ha sido rotundamente desmentida por la historia. La brecha que se-
paralos paises ricos del norte alos pobres del sur se haahondado y en €l seno de
las sociedades del Tercer Mundo y los paises centrales el abismo social no deja
de aumentar.

A laluz de esta situacion, €l fracaso de los programas focalizados de comba-
te contra la exclusion social pregonados por las instituciones de Bretton Woods
es hoy evidente. Las politicas de “inversién socia” hoy dominantes en América
Latina van de la mano de un aumento proporcional del nimero de pobres. Esta
paradoja pone de manifiesto el debilisimo impacto de este tipo de politicas publi-
cas en lareversion de las tendencias estructurales que producen la exclusion so-
cial y el empobreciemiento de masas.

Los procesos de apertura comercial, desregulacion y liberalizacion de las
economias latinoamericanas en € mercado mundial significaron paramillones de
ciudadanos la degradacion de sus condiciones de vida, |a pérdida del empleo y
una distribucion de lariqueza cada vez mas desigual.

L os procesos arriba mencionados, que se aceleraron en la década de los ' 90,
estuvieron acompafiados por unarapida “financiarizaciéon” de las economias | ati-
noamericanas, inscripta en el marco de la desregulacion financiera que conocio
la economia mundial. La “financiarizacion” de las economias latinoamericanas
encuentra sus raices en los ciclos de endeudamiento externo de la década del * 70,
promovido por las dictaduras militares y gran parte de las burguesias | atinoame-
ricanas, con laanuencia de los organismos de crédito internacional, los gobiernos
de los paises centrales y la banca privada.

Este cambio de modelo econdmico y de acumulacion tuvo notables conse-
cuencias en las estructuras productivas y en los mercados de trabajo de laregion.
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L os efectos més evidentes dela“financiarizacion” econémicay delaapertura co-
mercial indiscriminada fueron la profunda transformacion de los mecanismos de
regulacion delos mercados de trabajo, de los patrones productivos y la desestruc-
turacion y reconfiguracion de los actores sociales y econémicos implicados en la
negociacion capital-trabagjo. El debilitamiento de los sindicatos y de su capacidad
negociadora es quizas una de las manifestaciones més notorias en el ambito de las
relaciones sociales de la crisis del modelo keynesiano-fordista.

El desmantelamiento de la legislacion social, la precarizacion laboral, € de-
sempleo, laflexibilizacion laboral; 1a difusion del trabajo infantil eilega; lafe-
minizacion del trabajo acompafiada de menores remuneraciones salariales que las
de los trabgjadores masculinos; la tendencia a reducir y suprimir la negociacion
colectiva; la“represion salaria” y el disciplinamiento de los sindicatos y trabaja-
dores son algunos de las consecuencias acarreadas por la desestructuracion del
mundo asalariado y por un profundo cambio en larelacién de fuerzas entre el ca
pital y €l trabajo en desmedro de este Ultimo. El “dumping socia” y la degrada-
cion de los mercados de trabajo son marcas indelebles del impacto de la globali-
zacion en nuestro continente.

La fuerza hegemdnica del neoliberalismo reside precisamente en ahistorizar
lamundializacion y universalizar sus valores como el sentido com(in de la socie-
dad moderna. Todo intento de transformaci on resulta desacreditado y extemporéa
neo. Debemos resignarnos a trabajar mas, a padecer la intensificacion de los rit-
mos productivos y desencantarnos de toda posibilidad de percibir un salario dig-
no. Pareceriano haber otra perspectiva paralas jovenes generaciones que los em-
pleos precarios, de corta duracién y remunerados en base a la productividad. La
democracialabora es ridiculizada como una utopia a ser archivada.

Frente ala naturalizacién de procesos resultantes de claras opciones politicas
y frente alaresignacion ante lainjusticia social es preciso rehistorizar y elaborar
herramientas teoricas interpretativas que den cuenta de la catastrofe social que
agobia a nuestro continente. Es necesario reconstruir un sentido comun de soli-
daridad social que se sobreponga a sentido comin del mercado. Estos son ger-
cicios necesarios e impostergables para salir del laberinto neoliberal. Los cientis-
tas sociales latinoamericanos (al menos aquellos que alin adscriben a la respon-
sabilidad social de latareaintelectual y que no hayan perdido la capacidad de in-
dignacion frente alainjusticia) tienen una gran responsabilidad en esta tarea. Pa-
ra ello es necesario recuperar y vigorizar la capacidad analitica critica de la aca-
demia latinoamericana.

El presente volumen redine el conjunto de |os trabajos presentados en ocasion
de la segundareunidn del Grupo de Trabgjo realizadaen €l marco dela Asamblea
General de CLACSO en la ciudad de Recife, Brasil, entre e 22 y el 26 de no-
viembre de 1999. Este segundo libro del Grupo de Trabajo de CLACSO sobre
“Trabajo, sujetos y organizaciones laborales’ que hoy presentamos aborda cues-
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tiones centrales referidas a la restructuracion productiva en América Latinay su
impacto en las organizaciones sindicales. El mismo es una muestra mas de lain-
tensa actividad desarrollada por sus integrantes desde su reorganizacion en 1999,
de sudinamismo y de lariquezaintelectual de sus debates, animados por su com-
promiso con la urgente transformacion que reclama la realidad latinoamericana.

Emilio H. Taddel
Coordinador Académico de CLACSO
Buenos Aires, 2 de agosto del 2000.
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